PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ustica

TRT 15° Regido
(sP)

~

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA Q =

32 VARA DO TRABALHO DE RIBEIRAO PRETO - 0066
[ 2001 a 2500 processos ]

No periodo de 10 a 14 de junho de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional,
Desembargador MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso Il do artigo
29 do Regimento Interno presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 5/2019
divulgado em 3/5/2019, (Edicdo 2714/2019 — Caderno do TRT da 152 Regidao — pagina 1586).
Presentes a MMa Juiza Titular ROBERTA JACOPETTI BONEMER e a MMa Juiza Substituta Auxiliar

Fixa DENISE SANTOS SALES DE LIMA. Com base nas informacgbes prestadas pela Vara do
Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Ayrton Rocha

Jurisdigao Atendida: JARDINOPOLIS, RIBEIRAO PRETO, GUATAPARA
Lei de Criacgao: 7.729/89

Data de Instalacgao: 09/12/1990

Data de Instalacao do PJE: 14/05/2014

Data da Ultima Correigéo: 16/04/2018

Acervo Fisico/Acervo Total: 31 %

Acervo PJe/Acervo Total: 69 %
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15° naglaa <l

-

1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ROBERTA JACOPETTI BONEMER 01/03/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
17/09/2018 a 16/10/2018 FERIAS
12/11/2018 a 14/11/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
23/12/2018 a 23/12/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
07/01/2019 a 05/02/2019 FERIAS
30/03/2019 a 31/03/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
01/05/2019 a 01/05/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
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PODER JUDICIARIO @

SELO
JUSTIGA DO TRABALHO .L. n§m!:“!c a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO 7 e 4
CORREGEDORIA REGIONAL '

N

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/04/2018 a 17/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
NOME PERIODO
ANDREIA NOGUEIRA ROSSILHO DE LIMA 21/01/2019 a 27/01/2019
Afastamentos: Nao houve
NOME PERIODO
CAUE BRAMBILLA DA SILVA 09/01/2019 a 13/01/2019
Afastamentos: Nao houve
NOME PERIODO
DANIEL REZENDE FARIA 17/04/2019 a 09/05/2019
Afastamentos: Nao houve
NOME PERIODO
DENISE SANTOS SALES DE LIMA 08/01/2018 a 09/05/2019
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
13/06/2018 a 12/07/2018 FERIAS
13/07/2018 a 13/07/2018 PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO
26/07/2018 a 27/07/2018 PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO
19/11/2018 a 18/12/2018 FERIAS
06/02/2019 a 07/03/2019 FERIAS
13/03/2019 a 09/05/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA
NOME PERIODO
FERNANDA FRARE RIBEIRO 07/01/2019 a 07/01/2019

Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO - z %
SELO
JUSTICA DO TRABALHO J -
~ ustica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15° Regido
(sP)

e

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotacao  [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

5 EXERCICIO NA

NOME CARGO | FUNGAO comissIONADA | =XFEE E0 )
O A CRISTINA CORBACHO DO TJA FC-02 ASSISTENTE 09/01/2012
ELISANGELA FREIRE BARATTO TIA FC-02 ASSISTENTE 10/05/2005

FC-05 ASSISTENTE DE
GLAUCE RENEE DA SILVA TIA | niron o ok oneTAR|a| 100311997
JULIO CESAR DA SILVA ESPANHA TIA : 10/12/2018
MAIRA PETTES VELLUDO FAVARETTO | ND : 25/03/2019
MANUELA ALVES LOBATO TIA : 14/01/2019
MARCELA CLEMENTE MARTIN
MARCELR TIA FC-04 CALCULISTA 21/01/1995
MARCELA GRANZOTE GHIDELLI
e TIA FC-02 ASSISTENTE 23/04/2012
CJ-03 DIRETOR DE
MARCELO ANTONIO ZAMBONINI Al | SRS DIRETORDE | 201171989
MARLENE RODRIGUES MENDONCA
ARG AJA FC-02 ASSISTENTE 06/11/1992
FC-04 SECRETARIO DE

MONICA CANDELARIA DEFINA TIA SUCENGIA 05/12/2005
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 10
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.2 - Auséncias, exceto férias [04/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 2
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 6
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 81
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 2
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 17
TOTAL 108
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO | JflELSOtiC a '
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO Vo
CORREGEDORIA REGIONAL < N2
<
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.3 - Estagiarios  [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)
: . INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
GILSON FERREIRA DE ARRUDA INTEGRACAO 16/03/2018
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
MILENE RODRIGUES DE ARAUJO INTEGRACAO 16/03/2018
EMPRESA ESCOLA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

| J SELsotlca

I NUMETOS —
TRT tr naglan <l

N

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.4 - Acoes de capacitagcao [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)
JUIZES HORAS
DENISE SANTOS SALES DE LIMA 2
ROBERTA JACOPETTI BONEMER 2
SERVIDORES HORAS
ANGELICA CRISTINA CORBACHO DO VALE 134
ELISANGELA FREIRE BARATTO 134
GLAUCE RENEE DA SILVA 14
JULIO CESAR DA SILVA ESPANHA 40
MARCELA CLEMENTE MARTIN CASTILHO 314
MARCELA GRANZOTE GHIDELLI MESTRINER 14
MARCELO ANTONIO ZAMBONINI 52

MONICA CANDELARIA DEFINA

254
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SELO
JUSTICA DO TRABALHO ustica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

CORREGEDORIA REGIONAL

[04/2018 a 04/2019]:

FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 225 742 591
Aguardando encerramento da instrugao 544 756 611
Aguardando prolagéo de sentenga 179 130 116
Aguardando cumprimento de acordo 372 394 398
1%(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 1.774 1715 1.949
Pendentes de finalizagdo | 3.094 3.736 3.665
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 150 129 152
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 634 614 740
Pendentes de finalizagao 784 742 892
EXECUGAO Pendente de extingao da execugdo 1.382 1.477 1.450
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase | 2.019 186 491
Pendentes de finalizagdo | 3.401 1.663 1.944
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 8 3
Liquidacao
Saldo d? processos no arquivo provisorio 1.430 65 283
Execucéao
TOTAL | 8.709 6.214 6.786
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [04/2017 a 02/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 141 1.284 1.232
Aguardando encerramento da instrucao 1.110 832 958
Aguardando prolagao de sentenga 419 125 163
Aguardando cumprimento de acordo 733 398 460
fSac;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 1.621 1.609 1.862
Pendentes de finalizagcdo | 4.024 4.247 4.675
LIQUIDAGAO Pendentes de homologagéo dos calculos 234 377 478
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 705 388 538
Pendentes de finalizagao 939 765 1.017
EXECUGAO Pendente de extingdo da execucao 2.421 1.380 1.430
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 1.898 110 422
Pendentes de finalizagao | 4.319 1.493 1.856
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 0 0
Liquidacao
Saldo d~e processos no arquivo provisorio 1231 492 299
Execucao
TOTAL | 10.513 6.547 7.770
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

[04/2018 a 04/2019]:

7 SELO_ |
Justica
TFITlt!:”Reglan

e

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 413 413 25
Excecbes de Incompeténcia 20 13 12
Antecipacdes de Tutela 209 203 4
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacdo 78 58 83
Embargos a Execucéo 189 100 184
Embargos a Arrematacgao 4 1 5
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 1 4 4

TOTAIS 914 792 317

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [04/2017 a 02/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 165 192 23
Excegoes de Incompeténcia 9 3 10
Antecipacdes de Tutela 256 242 9
Impugnacdes a Sentenca de Liquidacao 81 23 83
Embargos a Execucao 130 88 103
Embargos a Arrematacéo 2 2 2
Embargos a Adjudicagéo 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 7 12 7

TOTAIS 650 562 237
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [04/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestédo)

i rg’u :

1 NUMETOS m—

TFITl!'Raﬂlaﬂ g

COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.359 1.395 107
Recurso Adesivo 90 88 31
Agravo de peticdo 118 131 59
Agravo de Instrumento 25 4 34
TOTAIS 1.592 1.618 231
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [04/2017 a 02/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 640 618 170
Recurso Adesivo 41 44 31
Agravo de petigao 73 66 69
Agravo de Instrumento 24 6 30
TOTAIS 778 734 300

3% Vara do Trabalho de Ribeirao Preto - 0066
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

| J SELsotlca

1 NUMETOS m—
l

TRT lﬂ' Raﬂl&ﬂ

7 - PRAZOS MEDIOS [04/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
_Do aJU|~zamer_1to da acéo gte 0 encerramento da 651 136 196 189
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Z)o aJuLzamento da acéo até o'en.cerramento da 1622 275 497 423
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.273 235 360 368
D_o aJU|zam§znt_o da acao até a prolagao de sentencga - 663 164 205 203
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolagao de sentenca - 1620 346 448 451
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.283 293 377 391
Da conc_:lusao até a prolagap d_a sentencga na fase de 237 75 27 31
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conf;lusao até a prolagao da septe.nga na fase de 1.089 84 39 36
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.326 82 36 35
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 188 68 239 191
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 813 113 262 270
Sumarissimo
Total / Média | 1.001 104 258 256
*Do inicio da liquidagéo até a homologagéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 265 1.340 1.684 1.244
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 27 4.455 1.171 2.742
Total /| Média 292 1.628 1.624 1.372

*Do inicio até a extingdo da execugao

3% Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto - 0066 11




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestéo)

[04/2017 a 02/2018]:

7.1 - Conhecimento:

SELO

ustica

Ml NUMEros ———

TRT 15° Regiao
(SP)

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Do aJU|~zamepto da acéo gte 0 encerramento da 425 153 207 293
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJuLzamento da acao até o’en.cerramento da 1.761 241 367 425
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.186 224 331 384
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 375 155 215 299
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag_ao até a prolagao de sentencga - 1417 299 382 439
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.792 214 343 395
Da conglusao até a prolagag d.a sentenca na fase de 126 55 o5 26
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septe.n(;a na fase de 682 52 36 33
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 808 53 34 32
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 87 167 246 250
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 659 151 279 315
Sumarissimo
Total / Média 746 153 267 306
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 741 2.433 2.140 2.206
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 97 2.791 1.008 1.590
Total / Média 838 2474 2.006 2.146

*Do inicio até a extingdo da execugao

3% Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto - 0066 12




8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestédo)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8.1 - indice de conciliagdes [até 04/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.415 931 38,55
2017 2.352 848 36,05
2018 1.524 945 62,01
2019 550 240 43,64

2.500 A

2.000 1

1.500 1

1.000 1

500 -
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 04/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.415 2.084 86,29
2017 2.352 1.969 83,72
2018 1.524 2.269 148,88
2019 550 659 119,82

2.500 1

2.000 1

1.500 1

1.000

500 -
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.3 - indice de baixas  [até 04/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2016 2.415 1.893 78,39
2017 2.352 1.688 71,77
2018 1.524 3.264 214,17
2019 550 852 154,91

3.000 1

2.000 1

1.000 1

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 1.147 2.415 2.084 41,49
2017 1.431 2.352 1.969 47,95
2018 1.797 1.524 2.269 31,68

2016 2017 2018

Il Congestionamento

3% Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto - 0066 14



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 MO05 IGEST
02/2019 0,6119 0,5625 0,3435 0,5235 0,4119 0,4907
03/2019 0,5659 0,4643 0,5155 0,5275 0,4498 0,5046
04/2019 0,3733 0,4733 0,5044 0,5138 0,4622 0,4654
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1 1,00 1
0,75 - 0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 - 0,50 -
0,25 - 0,25 - 0,25 -
0,00 - 0,00 - 0,00 -

02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 -
0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 -
0,25 - 0,25 -
0,00 . . . 0,00 -
02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
=l Em N |
0,00 - .
02/2019 03/2019 04/2019
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[05/2018 a 04/2019]:

SELO

stl a

em numemq_-
TRT lﬂ'ﬂaﬂlaﬂ g

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 806 67,2 44.5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.057 88,1 58,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.863 155,3 102,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 207 17,3 11,4
Incidentes Processuais Resolvidos 723 60,3 39,9
Dias-Juiz 543 45,3 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informag¢des do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 54.798 77,4 45,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 68.391 96,6 56,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 123.189 174,0 101,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 17.189 24,3 14,1
Incidentes Processuais Resolvidos 43.856 61,9 36,1
Dias-Juiz 36.462 51,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informag¢ées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 124.759 68,0 43,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 164.995 89,9 56,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.754 157,8 99,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5
Incidentes Processuais Resolvidos 101.468 55,3 35,0
Dias-Juiz 87.071 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

3% Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto - 0066 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliag6es)
100 - 100
80 - 80
60 - 60
40 A - 40
20 1 - 20
0- -0
O O O O O = =~ A O 0O O o O O O O O =~ =~ A O O O o
O O N O © O =~ N =2 DN W b O O N 0O © O = N =N W >
N NN RNRNMNNMNONNRNONNNN N NN RNRNMNRNMNRIOMRNRNONNNN
RKRIRAIRIRIRIRIRLDRREER RRIRRIRERREE SRR
0 0 00 0 0 O 0 00 W O O © o 0 0 00 0 0 O 0 W O O O
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
- 80
- 70
- 60
- 50
- 40
- 30
- 20
- 10
-0
OO O O O O =~ =~ A~ O O O o O O O O O = ~ A O O O o
O O N 0O © O =2 N =2 N W H OO O N O © O = N =2 N w »
N NN NVNNMNBIMNNMNRNNNN N N NN NNNNRNRNNN
RRRRRERREHRRRR RERERRRRRIRERSESH
o 0 0 0 0 O 0 O W O O O O 0 0 0 0 0 0 0 ©W O ©Oo O
—0- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PODER JUDICIARIO
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 1 0,1 0,1
Sessodes de audiéncia realizadas - instrugéo 635 52,9 35,1
Sessdes de audiéncia realizadas - una 1.290 107,5 71,3
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 1.486 123,8 82,1
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 215 17,9 11,9
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 1.925 160,4 106,4
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 1.701 141,8 94,0
Dias-Juiz 543 45,3 -—-

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal
Informag¢o6es do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 36.462 51,5
» . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 87.071 47,4
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
(] (]
l% % l% 13} © '% < ©
400 1 400 Audiéncias | G €| 5 2| 2 £ z 3
c 8 g ] = 2 =
350 - L 350 3°18 2
300 - 300 05/2018 | 157 | 15 87 | 160 | 419
06/2018 | 136 | 24 77 | 125 | 362
250 1 250 07/2018 | 80 | 10 66 | 157 | 313
200 L 500 08/2018 | 115 | 17 124 | 146 | 402

09/2018 | 117

N
—_

39 | 107 | 284

150 1 - 150

—_—
—_

10/2018 | 113 65 | 67 256

100 - - 100 11/2018 | 183 42 | 142 | 404

| 12/2018 | 145 | 19 42 | 88 | 204
%0 50 01/2019 | 1 0 4 | 6 11
0- -0 02/2019 | 175 | 19 29 | 111 | 334

03/2019 | 150

w
N

33 | 68 283

04/2019 | 114

N
o

27 | 113 | 265

w
\l
- |~ OlO|O|O|O|O|O|O|O|O|O

Total | 1486 | 215 635 | 1290 | 3627

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz

Més/Ano Qtd
05/2018 62
06/2018 42
07/2018 47
08/2018 62
09/2018 46
10/2018 46
11/2018 45
12/2018 44
01/2019 43
02/2019 28
03/2019 34
04/2019 44

Média

Mensal =

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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em numeros

TRT 15° Regiao
(SP)

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[03/2017 a 02/2018]:

~ . . . Média Mensal
Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 929 77,4 455
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 698 58,2 34,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.627 135,6 79,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 418 34,8 20,5
Incidentes Processuais Resolvidos 649 54,1 31,8
Dias-Juiz 613 51,1
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 57.193 80,8 47 1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 65.780 92,9 54,1
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 122.973 173,7 101,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 23.420 33,1 19,3
Incidentes Processuais Resolvidos 51.239 72,4 42,2
Dias-Juiz 36.448 51,5 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 131.487 71,6 45,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 165.361 90,1 57,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 296.848 161,7 102,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 49.539 27,0 17,2
Incidentes Processuais Resolvidos 115.499 62,9 40,0
Dias-Juiz 86.590 47,2

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [03/2017 a 02/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)

100 - - 100 100 1 100

80
60
40

20 1

0- -0
O O O O O O O = =~ o O O O O O O O O O = =~ o~ O O
W A OO O N0 O O =2 DN =N W A OO N O O O =2 N =2 DN
N NNNRNRNDODMNONNDDNDNN NN NRNRNRNRNNDODND NN
R E RS R R R R R
N NN NSNSNSNSNSNSN© o N NNNSNSNSNSNSNSN®o®
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
60 - - 60 L 90
- 80
50 1 - 50
- 70
40 A - 40 L 60
- 50
30 1 - 30
- 40
20 1 - 20 30
- 20
10 1 - 10
- 10
0- -0 -0
O O O O O O O =~ =~ a O O O O O O O O O = =~ a O o
w A OO N O © O =~ N =2 DN w b OO N O © O =~ N =2 N
NN NN NMNRNONNMNNNN N NN NNMNRNONNMRNRNN
R REREERES SIS =S e 8RR
N N NN NN NN NN oo N N NN NN NN NN oo
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[03/2017 a 02/2018]:

~ . . . . Média Mensal
Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 3 0,3 0,1
Sessobes de audiéncia realizadas - instrugao 659 54,9 32,3
Sessodes de audiéncia realizadas - una 1.689 140,8 82,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 2.610 217,5 127,7
Sessobes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 174 14,5 8,5
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrucao 2.348 195,7 114,9
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugio 2.784 232,0 136,2
Dias-Juiz 613 51,1 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 36.448 51,5
~ . Média Mensal
Informag6es do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.590 47,2
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [03/2017 a 02/2018]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias

700 - - 700 g . |e o
Audiéncias §§ §$ g '§ z g
600 - - 600 2elga| = | 8| > | ¥

O O -
500 - - 500 03/2017 | 347 | 22 60 | 161 | 592
04/2017 | 163 | 3 37 | 85 | 288
400 1 r 400 05/2017 | 340 | 23 90 | 225 | 678
06/2017 | 222 | 24 57 | 127 | 430
Su0 (e 07/2017 | 224 | 19 58 | 205 | 506

08/2017 | 228

w
w

96 | 162 | 519

200 - 200
09/2017 | 127 50 | 125 | 306
100 4 L 100 10/2017 | 197 | 3 34 | 77 | 311
11/2017 | 340 | 11 65 | 162 | 579
0- -0 12/2017 | 296 | 15 31 | 132 | 474
01/2018| 3 | 0 26 | 30 | 59

02/2018 | 123

—_—
~

55 | 198 | 393

N
WO |||~ |O|O|O|O|OC|O|O|N

Total | 2610 | 174 659 | 1689 | 5135

B Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz

Més/Ano Qtd
03/2017 60
04/2017 57
05/2017 62
06/2017 60
07/2017 47
08/2017 45
09/2017 60
10/2017 62
11/2017 48
12/2017 31
01/2018 31
02/2018 50

Média

Mensal AL

—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15° Regiao
(SP)

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

[0}
() () © 9 T D D
8 8 S S | 333 g
> o n O c 9 c N O [
= o= O -= O S
o (S} = - O 8 n 8 = 0O =
8 = c v 8 8 8 o s O g Cumprida
O (?) g S o S g (?) O Quase cumprida
© N&o cumprida
1524 2269 1402 0 127 189 100 % O3

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

o) 3 £
(7] (] [} = [0}
25 8 1o, 2,2 12,2 | 028 | o%
O n = n O w® e T 2 — (0] (0]
300 © © O ® 2 Q2 0 22/ -018|_ -cg
s o > c z 9 o N8 2=l © 'S % 5 £
835« 2 8 =2 | =88 =883 X354 35
e'-gt g -8(?) '92-5 gg22 IC—GBN (BE Cumprida
o gE® Je) @ 248 |8%3 o 5 _
'-g n o = 0 = s (@) Quase cumprida
n N&o cumprida
2415 | 2174 | 2316 | 0 189 64 34% O] 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar 92% do total de casos novos de execugao no ano corrente

= 0 = N
© [ o
[0} (7)) n n N () n (0] -—
n 0 0 » 0O n c
28 © 18 ®© 18 ‘.(]_'_) qc) O ®© % O @© % [}
(S e} (S e S o> S S5O 30T e
S @© S © [} S5 O = 0O ® =0 ® b
(S o X S O O Nm'G c‘_509_5 © g
O = (OIS o < = X .2 = X g =
X < X m > nCI_J 8 w c 8 L m O g Cumprida
w L w S % S 8 O Quase cumprida
N&o cumprida
623 1476 | 573 0 52 123 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2015
Processos
& | solucionados a partir
de 01/01/2016
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugédo na meta
(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

100 % O3

N
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relacdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

291 | 177 | 36% H

RN
o]
N
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12 - ARRECADAGAO [04/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

CONTRIBUICAO

IMPOSTO DE
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 468.531.14 R$ 413.434.60 R$ 4.995.67 RS 5.668.889.32
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13 - PENDENTES DE SOLUGCAO  [até 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2013 1

2014 1

2015 4

2016 3

2017 128
2018 403
2019 408
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-~

14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — ndo se pronuncia explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ndo ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentengca em que se
apure crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta
liberagao deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — nao determina a citagdo do(s) socio(s) quando da desconsideracao da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execugao, sob pena de penhora. Além disso a Unidade nao adota
o procedimento de incidente de desconsideracdo de personalidade juridica, nos termos
dos artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e em consulta em 03/06/2019, verificou-se
a existéncia de 738 (setecentos e trinta e oito) protocolos nos ultimos 12 (doze) meses,
com 8 (oito) pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 5 (cinco) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagcdo os processos na fase de

29
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execugao — foram realizadas 215 (duzentas e quinze) no periodo de 05/2018 a 04/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugdo mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementagdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentencga, quitagdo, oposicdo de embargos, e data de conclusdo as MM?s
Juizas para sentenga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugéo), ha registros nos itens 1, 2, 4,
5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagdes ou

orientagdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS
Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de Engajamento

Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM PRAZO ATE A REALIZAGAO
REGULARIDADE ATE: QUANTIDADE DA AUDIENCIA (DIFERENCA,
TIPO (DATA MAIS AGUARDANDO EM DIAS, ENTRE A DATA EM
DISTANTE COM DESIGNAGAO QUE RESPONDER E A
PAUTA MARCADA) INDICADA NA TABELA)
INICIAIS/ Ord: - 0 -
INICIAIS/ Sum: - 0 -
30
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UNAS/ Ord: 08/11/2019 0 164
UNAS/Sum: 16/09/2019 0 111
INSTRUGOES/Ord: 08/11/2019 0 164
INSTRUGOES/Sum: 02/12/2019 0 188
CONCILIAGAO: 16/10/2019 0 141
MEDIAGAO: - 0 -
151 - COMPOSI(}AO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 - JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha 5 - 1 - - 6
segunda
tarde 5 - 1 - - 6
manha 2 - 1 10 - 13
terca
tarde 2 - 1 10 - 13
manha 5 - 1 - -
quarta
tarde 5 - 1 - -
manha 2 - 1 10 - 13
quinta
tarde 2 - 1 10 - 13
manha 5 - 1 - -
sexta
tarde 5 - 1 - -

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES:
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O Senhor Diretor de Secretaria da Vara apresentou, em termos sucintos, o Plano
de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo Corregedor Regional, na presenga da
MM? Juiza titular, da MM? Juiza Auxiliar fixa que aqui atua e de toda a equipe.

O PEC tem como objetivo reduzir o numero de processos sem tramitacédo ha mais
de 30 (trinta) dias, possibilitando, via de consequéncia, a ascensado da 32 Vara do
Trabalho de Ribeirdo Preto no ranking do 1Gest — indice Nacional de Gestido de
Desempenho da Justica do Trabalho, bem como o cumprimento das Metas do Conselho
Nacional de Justica — CNJ.

Salientaram no PEC que diante da metodologia adotada, a quantidade de
processos para cada servidor ou magistrada somente podera ser estabelecida no inicio
do més, apds a extragdo dos relatorios atualizados, ndo podendo ser mensurada de
imediato. Neste momento, serdo definidas apenas as atribuicbes dos servidores e
magistradas, dentro do planejamento, podendo ocorrer eventual redistribuicdo do numero
de processos entre os integrantes do projeto, em virtude da quantificacdo apurada para
cada fase, de modo a nao sobrecarregar exclusivamente determinados participantes, com
a finalidade de preservar a proposta de trabalho e manter nivelamento equanime de
trabalho.

Disseram que os demonstrativos contendo os resultados (parciais e final),
tratando-se dos quadros semestrais apontados no item 5, retro, preenchidos com os

dados disponiveis quando da elaboracao, serdo anexados no PROAD PP n° 232/2017 até

o dia 10 de cada més, iniciando-se em 10/07/2019, para acompanhamento da D.
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Corregedoria. Neste aspecto, a Corregedoria recomenda que os dados apurados sejam
anexados ao PROAD a cada trimestre e ndo mensalmente.

Na oportunidade, o Excelentissimo Corregedor Regional fez minudente
apreciacao das agdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa e
minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR, e, por fim, foi realizada a oficina da Wiki
Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e
capacitagao da equipe.

As audiéncias, na 32 Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto, seguem o planejamento
descrito no item “Composicdo das Pautas — Juiz Titular/Juiz Substituto” do Anexo |, da
Correicao 2019, sendo este o numero minimo de audiéncias a ser incluido nas pautas
diarias.

Dependendo da demanda, a quantidade de audiéncias € aumentada na pauta,
visando que o processo nao fique com uma audiéncia muito longe para realizagao.

As datas descritas no item “Audiéncias” do Anexo |, da Correigcao 2019, sédo as
datas mais distantes para designagdo das respectivas audiéncias (una, instrugdo e
conciliagdo), mas ha vagas mais proximas para inclusdo dos processos em pauta, se
necessario.

Com relagcdo a pauta de audiéncias, informaram o seguinte: “Como n&o ha

mediacao na Vara, a prépria Juiza Titular cuida dos procedimentos visando a composicao
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entre as partes, com designagdo automatica de varias audiéncias para tentativa de
conciliacdo, nas tercas-feiras e quintas-feiras, superando o numero de audiéncias
informadas no planejamento de pauta do Anexo |, da Correicdo 2019. Por amostragem,
na pauta do dia 13/06/2019 (quinta-feira), ha cerca de 50 (cinquenta) audiéncias
designadas para tentativa de conciliagao”.

No dia 13/06, as 14h, foi realizada reunido com os Senhores Diretores e as
Senhoras Diretoras de Secretaria e seus Assistentes. Na oportunidade foram abordados
0s seguintes assuntos: 22 Maratona de Pesquisa Patrimonial, utilizagdo do SABB,
inclusdo de todos os processos na pauta de instrucdes, RPV e a Instrucdo Normativa
32/2009 do TST, Projeto Personalizagdo da Norma, intensificagdo da mediacdo na fase
de conhecimento, como meio de reduzir o prazo para realizagao das audiéncias, sugestao
de compartilhamento dos PECs para conhecer as estratégias das outras Varas, sugestao
de utilizagdo do processdmetro, visando demonstrar ao publico interno e externo a
evolucao do PEC.

Considerando a baixa utilizagdo do Sistema de Automacdao de Bloqueios
Bancarios (SABB) neste Férum, com excecédo da 5% Vara que realizou 7.280 (sete mil
duzentos e oitenta) bloqueios no periodo de janeiro a junho/2019, recomenda-se que as
Varas adotem providéncias visando a utilizacdo maci¢a do Sistema, visando uma melhor

efetividade na fase de execucéo.
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17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Corregedor Regional recebeu em visita o Advogado Dr.
Alexandre Magosso Takayanaqui — OAB n° SP234512, vencedor do prémio Advogado
Pacificador, conferido por ocasidao do encerramento da 5% Semana Nacional de

Conciliagao Trabalhista realizada no Férum Trabalhista de Ribeirdo Preto.

O Excelentissimo Corregedor Regional visitou a Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto, onde foi recebido pelo Prefeito, Sr. Duarte Nogueira, pelo Secretario dos Negdcios
Juridicos, Sr. Angelo Roberto Pessini Junior, pelo Secretario Municipal da Educacdo, Sr.
Felipe Miguel Elias e pelo Assistente do Secretario da Casa Civil, Sr. Anténio Dass
Abboud. Na oportunidade, o Excelentissimo Desembargador Corregedor agradeceu o
apoio recebido da Prefeitura no Férum de Ribeirdo Preto, inclusive a cessdao de um
funcionario. O Sr. Prefeito sinalizou com a possibilidade de oportunamente ceder

estagiarios para as Varas do Trabalho de Ribeirdo Preto.

18 — OBSERVAGCOES GERAIS:

181 — A MM? Juiza Titular ROBERTA JACOPETTI BONEMER reside na
jurisdi¢ao.

18.2 — A MM? Juiza Substituta Auxiliar Fixa DENISE SANTOS SALES DE LIMA
reside na sede da circunscrigao.

18.3 — O Excelentissimo Corregedor Regional conversou reservadamente com a

35
32 Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto - 0066



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSELsotlca
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

em niimeros — —
TRF'S'H glao

. i

MM? Juiza Titular.
18.4 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria da Vara que o edital de
correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs da

jurisdigao.

19 - ENCERRAMENTO:

No dia 14 de junho de 2019, as 12h, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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